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S'-\'NE]ICAT DES TRAVAILLEUSES ET DES TR;&W\'LLEURS
DU CWUSSS DE {'EST-DE-LILE-DE-MONTREAL-CSH

jour, j'ai a cceur de faire mon travail avec empathie, bienveillance et
parfois, un peu d’humour, pour rendre nos journées plus humaines,
malgré les défis que nous rencontrons.

Je suis fier de I'esprit d’équipe que nous partageons, un esprit que je
m'efforce de cultiver et que mes camarades et superviseurs et
superviseures reconnaissent

Depuis cing ans, je travaille a vos cotés comme brancardier. Chaque \

Aujourd’hui, je souhaite aller plus loin et mettre cette énergie au
service de notre syndicat, en me portant candidat au poste de
responsable aux litiges.

Pourquoi ? Parce qu’en ces temps de grands changements dans le
secteur de la santé, il est crucial que nous soyons bien représentés
et que nos droits soient protégés. Notre qualité de vie au travail doit
étre une priorité, pour que nous puissions continuer a offrir le meilleur
aux bénéficiaires, sans sacrifier notre bien-étre.

Je m'engage a vous écouter, a défendre vos intéréts avec
détermination, et a faire en sorte que chaque voix soit entendue.

Ensemble, faisons-en sorte que notre syndicat soit un véritable

rempart pour nos conditions de travail et un moteur de changement
positif.

Merci de votre confiance et votre soutien. Votez Yves Désormeaux
pour responsable aux litiges!
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